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ANOTACE: Pracovni list je wen pro pouziti v fednttu

Ekonomicka cuieni, ktery je vydovan ve 4. réniku oboru obchodni akademie. Je
vytvoien k pouziti ve vyeéovaci hodig, dale také k samostatnému opakovani

k praktické maturitni zkouSce. Pracovni list je m@&Xyuzit k procviovani wiva

v predmétu Ekonomika v jinych studijnich oborech. Pracolstije studenim
kopirovan, vysledky jednotlivych Ukibjsou kontrolovany v ramctitly za pomoci

vyucujiciho.
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PLASTIK, s. r. 0. — vyroba obali z plasti

Pracovni list é. 1 — zadani

Vypoéet hrubé mzdy

PLASTIK, s. r. 0. krom jinych zangstnava také pana Davida Jékll, ktery pracuje ve vyrab
jako séizova® stroji. Na zéklad nasledujicich udajvypatitejte jehohrubou mzdu za nésic

prosinec 2013:

- pracovni doba je 6:00 — 14:30 h (v tom povinigspavka 30 min),
- je odnmenovanc¢asovou mzdou, HMT (hodinovy mzdovy tariff R2,60,

- navic odpracoval 12 hodintfggtas, za které ma narok néiglatek ve vysi 25 % @gmeérného

hodinového vydlku,

- za kvalitni praci dostal prémii 18 % ze zakladmidy)
- 0d 5. 12. do 11. 12. ¢etre) byl nemocny,
- 23.12.a27. 1Zerpaltadnou dovolenou,
- Udaje o potu pracovnich dni a svatk- viz planovaci kalendgprilohac. 1),

- slozky hrubé mzdy zaokrouhlujte na celé odle pravidel zaokrouhlovani,tgpnérny hodinovy

vydélek na d¢ desetinna mista podle pravidel zaokrouhlovani,

- podklady pro vypéet ptiméru na nahrady mzderpejte z pllozeného mzdového listu:

Msic Cervenec 2018  Srpen 2013 1iZ2013
Odpracovano — dny/h 21/168 12/96 20/160
Neodpracovano — dny/h 2/16 10/80 1/8
- svatek 1/8 - -

- dovolena 1/8 10/80 -

- ostatni nahrady - - 1/8

- nemoc - - -
Zakladni mzda 15 557,-- 8 890,-- 14 816,
Priplatky za praci fesas - - -
Doplatky a piplatky 176,-- - -
Prémie a odrny 4 500,-- - -
Néhrady mzdy 1542, -- 7 706,-- 717-
Hruba mzda 21 775,-- 16 596,-- 15 587,+

- vypocty provelte do pracovniho listdé. 1 —ieSeni.



PLASTIK, s. r. 0. — vyroba obali z plasti

Pracovni listé. 1 —feSeni
Vypoéet hrubé mzdy

Polozka Vypaotty d/h

Odpracované dny, hodiny

Neodpracované dny, hodiny

Z toho: svatky

dovolena

ostatni nahrady

nemocenska (prac.|d)

Polozka Vyposty K &

Z&akladni mzda

Doplatky a piplatky

Priplatky za pestas

Prémie a odiny

Nahrady mzdy

Hruba mzda

Pramérny hodinovy vydlek




Zdroje:

Vlastni zadani jednotlivychifkladu.



